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B OFESIONAL ~ mmm g
INGENIERO ELECTRICO Y/0
ELECTRICISTA
ESPECIALISTA EN 80,00% 1 10 $4.600.000,00 s 173
DISTIBUCCION DE REDES DE|
ENERGIA
ABOGADO 30,00% 1 S $3.400.000,00 5 1.73 $15.661.400,00
CONTADOR % $3.400.000,00 $15.861.400,00
RESIDENTES = e i
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CON TRES "
(3) O MAS ANOS DE 100,00% 1 9 $4.400.000,00 $ 1.73 $68.508.000,00
EXPERIENCIA PROFESIONAL

TRABAJADORA SOCIAL 30,00% 1 9 $3.400.000,00 $ 173

POFESIONAL DE
SEGURIDAD EN EL TRABAJO| 100.00% 1 9 $2.500.000,00 5 1,88 $42.300.000,00

G |INSPECTOR %
TECNICO O TECNOLOGO
ELECTRICO Y/O 100,00% 1 9 $1.800.000,00 $ 1,88 $30.456.000,00
ELECTRICISTA

A+B+C |SUBTOTAL PERSONAL
 DIRECTOS

$63.664.000,00

$15.881.400,00:

$252.572.200,00

CANTIDAD UNIDAD TIEMPO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

ALQUILER DE VEHICULO
TIPO CAMIONETA 4X4

D 2000CC- 30006C 1,00 DIAS 60 $700.000,00 $42.000.000,00

(CUMARIBO)

ELEMENTOS DE LA
PAPELERIA PARA LA
EDICION DE INFORMES
MENSUALES, FINALES,
LIQUIDACION (PAPEL,
CARPETAS, AZS,
MARCADORES, SOBRES,
CINTAS, GANCHOS, TINTAS,
CUADERNOS, PEGANTES, 1.00 MES 9 $500.000,00 $4.500.000,00
COCEDORA, LEGAJADORES,
POST-IT, GRAPAS,
BOLIGRAFOS, COCEDORAS,
LAPIZ, ETC. LO NECESARIO
PARA EL BUEN
DESARROLLO DEL
PROYECTO

ALQUILER DE EQUIPOS DE
INFORMATICA,
COMPUTADOR PORTATIL
CON IMPRESORA,
FOTOCOPIADORA,
PLOTTER, ROUTERS,
MULTITOMAS,
PROTECTORES DE
F SOBRETENSION, DISCOS 1,00 MES 9 $500.000,00 $4.500.000,00
PUROS DE RESPALDO. LO
NECESARIO PARA EL BUEN
DESARROLLO DEL
PROYECTO (HARDWARE Y
SOFTWARE) Y SOPORTE
TECNICO PARA EL
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS

1 El Personal con dedlcaclbn del 100% en la Interventuna debe permanecer de tlempo comp}eto en el lugar de e;ecuclén de la obra so pena de incurrir en falta grave a sus obligaciones, con la consecuente
de las

2 Los valores que aparecen fljos e inmodificables, no podran alterarse, de lo contrario, sera causal de rechazo
3.Los valores unitarios para el personal no tendran ajuste de precio cuando la efecuclon del contrato supere la vigencia actual,

4. El oferente la del factor F cuando resulte adjud i las p legales y cargos obligatorios indirectos def contrato
5. Las hojas de vida de! personal clave soli en el pliego de se aflegaran de acuerdo a los requerimientos del anexo técnico
8.El valor del factor se &n cumplimi del articulo tercero del Decreto 435 de 2025

Proyecto Camilo Sierra/ CPS Contratacién

AQUERO VANEGAS
Getor ejecutivo






